STANDARDY OCHRONY MALtOLETNICH
W PRZEDSZKOLU
IM. LESNYCH DUSZKOW
W IZBICKU



1. Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci

1. Pracownicy placéwki posiadajg wiedze i w ramach wykonywanych obowigzkdéw zwracaja

uwage na czynniki ryzyka i symptomy krzywdzenia dzieci.

2. W przypadku zidentyfikowania czynnikdw ryzyka pracownicy placéwki podejmuja rozmowe z

rodzicami, przekazujac informacje na temat dostepnej oferty wsparcia i motywujac ich do
szukania dla siebie pomocy. Odnotowujemy rozmowe w stosownym rejestrze (zatgcznik

nr.1 Rejestr zdarzen podejrzenia i krzywdzenia matoletnich).

3. Pracownicy monitorujg sytuacje i dobrostan dziecka.

4. Pracownicy znajg i stosujg zasady bezpiecznych relacji personel — dziecko i dziecko — dziecko

ustalone w placéwce.

5. Rekrutacja pracownikéw placéwki odbywa sie zgodnie z zasadami bezpiecznej rekrutacji

personelu i obowigzujgcymi przepisami prawa.

2. Zasady zapewniajgce bezpieczne relacje miedzy matoletnim a personelem placowki.
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Personel zobowigzany jest przestrzega¢ obowigzujgcego prawa oraz wewnetrznych przepiséw

Przedszkola w zakresie tworzenia bezpiecznych relacji z dzieckiem.

. Kazdy pracownik placowki traktuje dziecko z nalezytym szacunkiem, uwzgledniajgc jego

potrzeby.

. Niedozwolone jest stosowanie w jakiejkolwiek formie przemocy wobec dziecka: zawstydzania,

lekcewazenia, obrazania, upokarzania czy krzyczenia do dziecka w sytuacji innej niz wynikajgcej
z zagrozenia bezpieczenistwa.

Nalezy unika¢ faworyzowania dzieci.

Niedopuszczalne sg niestosowne zachowania wobec dziecka, majgce kontekst:

przemocy fizycznej (szarpanie, popychanie, uderzanie itp.),

romantycznych relacji (wyzywajgce spojrzenie, dwuznaczne zarty).

. Nalezy unikaé kontaktu fizycznego z dzieckiem, chyba , Ze sytuacja tego wymaga i jest

odpowiedzig na potrzeby dziecka w danym momencie — np. przytulenie (za zgodg dziecka,

zastosowanie tzw. ,, bezpiecznego chwytu”.

. Uczestniczagc w dziataniach wymagajacych czynnosci pielegnacyjnych i higienicznych wobec

matoletniego (np. korzystanie z toalety) nalezy zachowac jedynie niezbedny kontakt fizyczny
wynikajacy z potrzeby dziatania. Jesli jest mozliwos$é, przy tej czynnosci moze asystowac inny
cztonek personelu przedszkola. Nalezy zadbac, aby dziecko w sytuacjach higienicznych byto jak

najbardziej samodzielne.


http://pomocy.odnotowujemy/

8. Niedozwolone jest ujawnianie informacji wrazliwych dotyczacych dziecka osobom
nieuprawnionym.
9. Nie wolno utrwala¢ wizerunku dziecka (filmowanie, nagrywanie gtosu, fotografowanie) dla
potrzeb prywatnych.
10. Nalezy zapewni¢ dzieci, ze w sytuacjach budzacych poczucie zagrozenia, mogg zwrécié sie o
pomoc do wychowawcy lub innego pracownika przedszkola.
11. Personel powinien niezwtocznie reagowac na niewfasciwe zachowania innych oséb wobec

matoletnich.

3. Zasady i procedury podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub posiadania
informacji o krzywdzeniu matoletniego, zasady ustalania planu wsparcia matoletniego po
ujawnieniu krzywdzenia

Dyrektor Przedszkola lub osoba wyznaczona przez dyrektora i za jego wiedzg podejmuje konsultacje
w miare potrzeb z innymi podmiotami, instytucjami: osrodkami opieki psychologicznej i
psychoterapeutycznej dla dzieci i mtodziezy, poradniami psychologicznymi, o$rodkami pomocy
spotecznej czy lokalnymi organizacjami pozarzgdowymi. Dyrektor przedszkola lub osoba wyznaczona
prze dyrektora i za jego wiedzg w uzasadnionych przypadkach dokonuje zgtoszerh odpowiednim
stuzbom: policji, sgdowi rodzinnemu, pomocy spotfecznej, prokuraturze, centrum interwencji
kryzysowej, przewodniczagcemu zespotu interdyscyplinarnego ( procedura ,, Niebieskiej Karty”’
placéwce ochrony zdrowia. Zawiadomienia o popetnieniu przestepstwa na szkode matoletniego,
zawiadomienia sadu opiekuriczego dokonuje dyrektor Przedszkola. Dokumentacja moze by¢
sporzadzona przez nauczycieli i specjalistéw zatrudnionych w Przedszkolu — (zatgcznik nr.2 ,Protokét

interwencji w przypadku (podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia matoletniego)

4. Procedury i osoby odpowiedzialne za skiadanie zawiadomien o podejrzeniu popetnienia
przestepstwa na szkode matoletniego, zawiadamianie sadu opiekuniczego oraz w przypadku
instytucji, ktére posiadaja takie uprawnienia, osoby odpowiedzialne za wszczynanie procedury
"NiebieskiejKarty"

1. Dyrektor przedszkola informuje rodzicow/opiekunéw prawnych matoletniego o obowigzku
zgtoszenia podejrzenia krzywdzenia dziecka do organdw Scigania (Policja, Prokuratura), a
nastepnie dokonuje zawiadomienia o mozliwosci popetnienia przestepstwa. O fakcie

ztozonego zawiadomienia dyrektor informuje organ prowadzacy.



2. W przypadku, gdy Zzrodtem krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia sg rodzice, dyrektor,
jezeli zachodzi taka potrzeba, po ocenie sytuacji, powiadamia niezwtocznie wtasciwe
instytucje i organy (policje, sad rodzinny, osrodek pomocy spotecznej, przewodniczgcego
zespotu interdyscyplinarnego, ktéry wdraza procedure Niebieskie Karty).

3. W przypadku zagrozenia dobra dziecka dyrektor ma mozliwosc¢ zgtoszenia zdarzenia do sgdu
opiekuniczego. Dyrektor ma prawo poinformowaé Osrodek Pomocy Spotecznej o zagrozeniu
dobra dziecka.

4. W przypadku powziecia w toku prowadzonych czynnosci stuzbowych lub zawodowych
podejrzenia stosowania przemocy wobec oséb doznajgcych przemocy domowej lub w
wyniku zgtoszenia dokonanego przez swiadka przemocy domowej, nauczyciel wychowawca
bedgcy wychowawcy grupy lub nauczyciel znajgcy sytuacje domowg matoletniego moze
wszczgé procedure , Niebieskiej Karty”.

5. Wszczecie procedury "Niebieskiej Karty" nastepuje przez wypetnienie formularza , Niebieska
Karta — A”. Procedura wszczecia Niebieskiej Karty odbywa sie zgodnie z Rozporzadzeniem
Rady Ministréw z dnia 6 wrzesnia 2023 r. w sprawie procedury "Niebieskie Karty" oraz
wzoréw formularzy "Niebieska Karta" (Dz.U.2023 poz. 1870).

6. Wszczecie procedury ,Niebieskiej Karty” ma na celu dziatania interwencyjne majace

zapewnic bezpieczenstwo osobie doznajgcej przemocy domowe;j.

5. Sposéb dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub zgtoszonych incydentow

lub zdarzen zagrazajacych dobru matoletniego

1. Procedury dokumentowania incydentéw lub zdarzeh zagrazajacych dobru matoletniego:
Zgtoszenie incydentu: Osoba zgtaszajgca o zaistniatej sytuacji w pierwszej sytuacji informuje

dyrektora.

2. Ustalenie faktow: Osoby odpowiedzialne za reagowanie powinny ustali¢ wszystkie istotne

fakty dotyczace incydentu.

3. Sporzadzenie protokotu interwencji w przypadku zastosowania procedur podejrzenia

krzywdzenia lub krzywdzenia matoletniego. (wzér w zatgczniku nr.2)

4. Zabezpieczenie dowoddéw: Jesli to mozliwe, nalezy zabezpieczyé dowody dotyczace

incydentu, takie jak nagrania wideo, zdjecia, itp.

5. Jesli zajdzie taka koniecznos¢ - nalezy poinformowacé odpowiednie organy, takie jak policja,

opieka spotfeczna, czy organy nadzorcze.



6. Ochrona informacji: Dokumentacja powinna by¢ przechowywana w sposdéb bezpieczny i

chroniony przed nieuprawnionym dostepem.

7. Monitorowanie postepu: Jesli to konieczne, nalezy monitorowac¢ postepy w procesie

reagowania na incydent, a takze podejmowac dalsze dziatania w zaleznosci od potrzeb.

8. Zapewnienie wsparcia: Osoby zaangazowane w incydent, w tym matoletnie ofiary, mogg
potrzebowac wsparcia psychologicznego. Nalezy zapewnié odpowiednie wsparcie i $rodki

ochrony.

9. Analiza incydentu: Po zakoniczeniu reakcji na incydent warto przeprowadzi¢ analize, aby
zidentyfikowaé ewentualne obszary do poprawy i zapobiec podobnym sytuacjom w
przysztosci.

Zawsze nalezy stosowac sie do obowigzujgcych przepisdw i wytycznych dotyczgcych ochrony

dzieci oraz przestrzegac polityk i procedur swojej instytucji lub organizacji.

6. Zasady bezpiecznego korzystania z internetu i mediow elektronicznych w przedszkolu.

1. Przedszkole, zapewniajagc dzieciom dostep do internetu, podejmuje dziatania
zabezpieczajace dzieci przed dostepem do tresci, ktdre mogg zagrazac ich prawidtowemu
rozwojowi. Instaluje i aktualizuje oprogramowanie zabezpieczajgce.

2. Na terenie przedszkola dziecko ma dostep do internetu jedynie pod nadzorem pracownika
przedszkola.

3. Pracownicy informujg dzieci o zasadach bezpiecznego korzystania z internetu i czuwajg nad
bezpieczenstwem dziecka w sieci.

4. Pracownicy przedszkola korzystajac z internetu w czasie zaje¢ z dzie¢mi kazdorazowo

informuja dzieci o zasadach bezpiecznego korzystania z internetu.

7. Zasady ochrony wizerunku dziecka i danych osobowych matoletnich
1. Przedszkole, uznajac prawo dziecka do prywatnosci i ochrony débr osobistych, zapewnia
ochrone wizerunku oraz najwyzszg jako$é ochrony danych osobowych dzieci, zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa.
2. Rodzice do Whniosku o przyjecie dziecka do przedszkola dotgczajg ewentualng zgode na

upublicznianie wizerunku dziecka w mediach.



3. Pracownikowi przedszkola nie wolno upublicznia¢ wizerunku dziecka w jakiejkolwiek formie
bez zgody rodzica lub opiekuna. Wyjatek stanowi sytuacja, gdy wizerunek dziecka stanowi

jedynie szczegdt catosci, takiej jak: zgromadzenie, krajobraz, publiczna impreza itp.

8. Monitoring stosowania Standardéw Ochrony Matoletnich w przedszkolu.
1. Dyrektor przedszkola wyznacza paniag Rome Sczeponek na koordynatora z ramienia placowki
jako osobe odpowiedzialng za realizacje i propagowania Standardéw ochrony matoletnich.
2. Koordynator odpowiedzialny jest za monitorowanie realizacji Standardéw, reagowania na
wszelkie sygnaty ich naruszenia, dokonywania wszelkich zmian, prowadzenia rejestru zgtoszen.
3. Koordynator przeprowadza wsréd pracownikéw ankiete monitorujgca i weryfikujgca
procedury ochrony matoletnich ( zatgcznik Nr.3)

4. Na podstawie przeprowadzonej ankiety sporzgdza raport z monitoringu, ktéry przekazuje do
Dyrektora Przedszkola.

5. Na podstawie otrzymanego raportu Dyrektor wprowadza do standardéw niezbedne zmiany i
ogtasza je pracownikom, dzieciom i rodzicom.

6. Standardy podlegajg monitorowaniu i modyfikowaniu podczas biezacej pracy (wg .potrzeb

placowki) oraz obowigzkowo co 2 lata.



Zatacznik nr 2

Protokdét interwencji w przypadku zastosowania procedur podejrzenia krzywdzenia lub
krzywdzenia matoletniego

1. Datai miejsce sporzadzenia
dokumentu

2. Matoletni, wobec ktérego zachodzi
podejrzenie krzywdzenia lub
krzywdzenie

3. Osoba stwierdzajgca wystgpienie
podejrzenia krzywdzenia lub
krzywdzenie matoletniego

4. Data podejrzenia krzywdzenia lub
krzywdzenia matoletniego, miejsce

5. Osoba/osoby podejrzane o
krzywdzenie lub krzywdzace
matoletniego

6. Osoba/osoby podejrzane o
krzywdzenie lub krzywdzace
matoletniego

7. Opis rodzaju krzywdzenia lub
podejrzenia krzywdzenia
matoletniego

8. Osoby i instytucje, ktére zostaty
powiadomione, w tym formy
interwencji m.in.: powiadomienie
pomocy spotecznej, policji, sgdu
rodzinnego, uruchomienie
procedury Niebieskie Karty)

9. Datai opis udzielonej pomocy,
formy otoczenia opieka
matoletniego bezposrednio po
stwierdzeniu lub podejrzeniu




incydentu, w tym we wspotpracy z
koordynatorem, wychowawcg i
nauczycielami specjalistami
(psychologiem, pedagogiem,
pedagogiem specjalnym wg
potrzeb matoletniego), informacje
o ewentualnym powiadomieniu
pogotowia, policji, stwierdzeniu
koniecznosci badania lekarskiego

10.

Informacja ze spotkania z rodzicami

11

. Zaplanowana pomoc

psychologiczno-pedagogiczna
(matoletniemu, jego rodzicom,
innym dzieciom — jezeli byli np.
Swiadkami incydentu) zespotu
nauczycieli i specjalistow
pracujgcych z uczniem, w tym we
wspotpracy z instytucjami
zewnetrznymi, informacja o
zgodnie rodzicow na udzielanie ww.
formy pomocy matoletniemu.
Dziatania w przypadku braku
wspotpracy ze strony rodzicéw

12.

Informacje na temat efektow
podjetych interwencji, w tym we
wspotpracy z instytucjami
zewnetrznymi oraz pomocy
udzielonej dziecku przez jednostke
(dokumentacje pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, w
tym efektywnos¢ jej udzielania
nalezy przechowywaé w
indywidualnej teczce dziecka)

13.

Imiona i nazwiska oraz czytelne
podpisy 0sdb sporzadzajgcych
protokot




Zatacznik nr 3

MONITOROWANIE | WERYFIKOWANIE PROCEDUR OCHRONY MALOLETNICH

badanie ankietowe

Zaznacz wtasciwg odpowiedz:
1. Czy znasz procedury ochrony matoletnich przed krzywdzeniem?
Tak Nie wszystkie Nie
2. Czy stosowates procedury ochrony matoletnich przed krzywdzeniem?
Tak Nie
3. W przypadku stosowania procedur, zaznacz, czy byty skuteczne:
Tak Nie wszystkie Nie

4. Czy byte$ swiadkiem lub miates informacje dotyczace podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia
matoletnich?

Tak Nie
5. W przypadku zaznaczenia odpowiedzi twierdzacej, zaznacz, czy podjate$ interwencje:

Tak Nie



